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Kandidaatin tutkielman aihe: 
Sijoituksia tekevän kehitysyhtiön vaikutus 
kohdeyhtiön kasvuun

Pro Gradu -tutkielman aihe: 
Pääomasijoitusrahasto satakuntalaisten 
yritysten ja sijoittajien kumppanina

Työkokemus

Rahoitusala
– Vauraus Suomi ja Springvest

Pk-yrityksen liiketoiminnan kehittäminen 
(digitaalinen liiketoiminta, 
tuotelanseeraukset ja uuden 
liiketoiminnan lanseeraus) 
– Suomen Turvakauppa

Monipuolinen kasvuyritysten 
kehittäminen 
– Konsulttiyhtymä AIKA

FIBANin Turun seudun toinen alue-enkeli

Muuta

• Muuttanut takaisin Kokemäelle 
syksyllä 2021

• Vapaa-aikani vietän lukemisen, 
urheilun ja perheen parissa

Miksi pääomasijoittaminen?

• Omiin ominaisuuksiin ja luonteeseen 
sopivaa sijoittamista, jossa yhdistyy 
konkreettinen yritysten kehittäminen 
(putting money where your mouth is)

• Kasvuhaluisten yritysten tukeminen ja 
kehittäminen omassa 
kotimaakunnassa 



Pro Gradu-tutkielman tausta

T-kysymys

Tavoite

Teoria

Saada selkeä ymmärrys, että millaiselle pääomasijoitusrahastolle Satakunnassa on tarvetta 

potentiaalisten sijoittajien sekä kohdeyhtiöiden näkökulmasta ja sitä kautta edistää mahdollisen 

rahaston syntyä.

Pääomasijoittamisesta yleisesti, pääomasijoitukset omaisuusluokkana sekä 

kohdeyhtiöiden näkökulma yrittäjien ja omistajien tarpeista

Millaiselle pääomasijoitusrahastolle Satakunnassa on tarvetta sijoittajien sekä 

yritysasiantuntijoiden näkökulmasta?



Tutkimustulokset

Pääomasijoitusrahasto yritysten näkökulmasta

Pääomasijoitusrahasto sijoittajien pääomaluokkana

Pääomasijoitusrahasto Satakunnassa

Alueellisuuden merkitys

• Pääomasijoittajat eivät aktiivisia Satakunnassa

• Haastateltavilla vahva usko, että rahasto toisi lisäarvoa niin 

yrittäjille kuin sijoittajillekin

• Rahaston koko >10 miljoonaa euroa

• Potentiaaliset kohdeyhtiöt: yleisesti kasvuyritykset, mutta 

myös spin-off, start-again yritykset.

• Ei liikaa rajoitteita esim. toimiala tai alue

• Vähemmistösijoituksia, jotta kohdeyritysten määrä sekä 

deal flow pysyvät riittävän suurena

• Yrittäjän talouteen kohdistuvan riskin jakaminen ja sitä 

kautta investointirohkeuden löytäminen

• Lisää resursseja yritykselle: taloudellinen pääoma sekä 

inhimillinen pääoma (osaamista ja verkostoa)

• Kovan kasvun rahoittaminen: lainat sekä vakuudet 

maksimissaan

• Sukupolvenvaihdokset: uuden suunnan löytäminen ja 

kasvun tukeminen

• Operatiivisen sekä hallinnollisen toiminnan kehittäminen

• Sijoituspäätöksiin vaikuttaa vahvasti yhteiskuntavastuu ja 

alueen elinkeinoelämän kehittäminen

• Riskien hallinnan keskiössä kattava due dilligence –prosessi 

sekä yrityksen liiketoimintamallin toimivuus kassavirran 

avulla

• Likviditeetin puuttumisella ei suurta vaikutusta sijoittajille –

Ymmärsivät lähtökohtaisesti pääomasijoitusten luonteen

• Rahaston hallinnointi olisi hyvä järjestää Satakunnan sisällä 

(kasvot, lähestyttävyys sekä paikallistuntemus)

• Alueellisen elinkeinoelämän elinvoiman edistäminen > 

tavanomaiset tuotot

• Alueellisuudella merkitystä yrittäjille, mutta moni muu asia 

menee edelle



Johtopäätökset

Millaiselle pääomasijoitusrahastolle Satakunnassa on tarvetta?

Satakunnassa toimivan pääomasijoitusrahaston potentiaaliset kohdeyhtiötSellaiselle joka…

• Tukee yritystä ja yrittäjää optimaalisilla rahoitusratkaisuilla

• Kasvatetaan investointihalua ja -rohkeutta

• Tarjoaa tukea hallinnollisten toimintojen lisäksi myös

operatiivisen toiminnan tueksi

• Pyrkii löytämään sijoituskohteet ensisijaisesti Satakunnasta, 

mutta jonka sijoitustoimintaa ei kuitenkaan rajoita Satakunta, 

sillä alueella on yrityksiä rajallisesti

• On vähintään noin 10 miljoonan euron kokoinen

• Tekee vähemmistösijoituksia pääsääntöisesti kasvuyrityksiin

• Toimii Satakunnan sisältä käsin

• Joka järjestää toimintansa tehokkaasti pyrkimällä luomaan. 

Tähän linkittyy hallinnointiyhtiön alueellisuus. synergioita

alueellisten järjestöiden sekä yritysten kanssa

• Keskittyy tavanomaisten tuottojen lisäksi vastuullisuuteen

sekä vaikuttavuuteen (esimerkiksi henkilöstön määrän kasvu

ja ESG)

• Edistäisi alueen yritys- ja elinkeinoelämän kasvun kulttuuria



Rahaston toimintamallin 
rakentaminen sisältäen 

yhteistyömallit eri 
sidosryhmien kanssa

Rahaston potentiaalisten 
sijoittajien kartoitus ja 

tapaaminen 

Rahaston tekninen toteutus 
ja hallinnointiyhtiön 

toiminta

Rahaston

toimintamalli01

Potentiaalisten

sijoittajien

kartoitus
02

Rahaston

tekninen toteutus03

Selvitys pääomasijoitusrahastosta Satakunnassa

*Tavoitteena käynnistysvalmis rahasto.



Kiitos!


